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1
お客様・地域社会・
信用金庫の

「三位一体の経営」

2
「親しまれ、信頼される」

まつしんの構築
お客様との信頼関係を大切にし、
地域金融機関として親しまれる
〝まつしん〞を目指して

まいります。

地域の皆様とのコミュニケー
ションを通じて、おつきあいを
大切にし、地元とともに
歩んでまいります。

お客様、金庫を取り巻く地域社会、
まつしんが一体となった共存共栄
を願い、地域の発展や人々の
暮らしを支えてまいります。

「ナイスコミュニケーション」
まつしん

3

ごあいさつ
　二本松信用金庫をご利用いただいている皆様方には、平素より格別のお引立てを賜り、誠にあり
がとうございます。
　皆さまに、本年度も“まつしん”へのご理解を一層深めていただけますよう、「２０２３年上半期ディスク
ロージャー誌」を作成いたしましたので、ご高覧いただければ幸いに存じます。
　本年度は、変革への歩みを進展させ、新たな「まつしん」の構築へ、３か年計画『まつしん『支援力の
強化と変革への挑戦』の最終年度であります。
　本年度も、当金庫は地域の課題解決を第一義とし、「お客様本位の業務運営」を徹底しての総合
サービス業として、会員、お客様、そして地域が抱える課題の解決に尽力し、幸せづくりと地域社会全体の
成長に貢献する」施策を推進することで、「まつしん」の存在意義を高め、地域社会になくてはならない金
融機関であり続けるよう取り組んでまいります。
　今後とも、倍旧のご支援、ご愛顧を賜りますようお願い申し上げ、ご挨拶といたします。

ごあいさつ
　二本松信用金庫をご利用いただいている皆様方には、平素より格別のお引立てを賜り、誠にあり
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　本年度も、当金庫は地域の課題解決を第一義とし、「お客様本位の業務運営」を徹底しての総合
サービス業として、会員、お客様、そして地域が抱える課題の解決に尽力し、幸せづくりと地域社会全体の
成長に貢献する」施策を推進することで、「まつしん」の存在意義を高め、地域社会になくてはならない金
融機関であり続けるよう取り組んでまいります。
　今後とも、倍旧のご支援、ご愛顧を賜りますようお願い申し上げ、ご挨拶といたします。

年１１月　　　 　朝倉 津右エ門２０２３年１１月　　　理事長　朝倉 津右エ門

　当金庫は、次の３つの事項を経営の理念として、地域の皆様と豊かで活力のある地域社会を創るべく使命共同体の中核
となって、地域経済の再生・活性化に向けて取り組んでまいります。

まつしん「支援力の強化と変革への挑戦」3か年計画（２０２１年４月～２０２４年３月）
『Loving For Change　～自らを変化させ地域とともに成長していく～』

　地域の課題解決を第一義とし、「お客様本位の業務運営」を徹底して「総合サービス業」へと変革し、より高いサービスを
提供するため、２０２１年４月から２０２４年３月までの長期経営計画において、地域金融機関の原点に立ち安定的･永続する経営
を行うため、次の目標を掲げて進めております。

計画理念

２０23年度基本方針

　当金庫は、「お客様とのリレーションシップを追求し、地域に根差した協同組織金融機関として、会員、お客様、そして
地域が抱える課題の解決に尽力し、幸せづくりと地域社会全体の成長に貢献する」ことを目指し、新型コロナウイルス
を乗り越え、地域経済の力強い回復に向けて、金融という枠組みを超えて、広くお客様の課題解決に徹底的に取り組み、
地域と自らの持続可能性を高めていくビジネスモデルを確立するために取り組んでいきます。

1

支援力の強化
2

変革への挑戦
3

業界総合力の強化・発揮

経営方針

経営理念

中小企業の経営改善及び地域の活性化のための取組み
中小企業の経営支援に関する取組み方針
　経営革新支援機関（認定支援機関）として行政、商工団体や外部支援団体と
連携し、企業支援･地方創生支援課及び各営業店がお客様の経営対策に積極
的に取り組んでおります。

❶創業・新規事業支援：商工会議所・商工会や外部支援機関との連携により、
創業・新事業創出への支援を行います。

❷成長段階への支援：ビジネスマッチ東北他各種フェアへの参加や、各種補助
金を活用したコンサルティングを積極的に行います。

❸経営改善支援：県産業振興センター、会計士、税理士等外部専門家等との
連携により、経営改善計画書等の策定支援を行います。

❹事業再生支援：中小企業再生支援協議会等の外部団体と連携し、お取引先
の再生支援に取り組みます。ビジネスマッチ東北2022秋

地域社会地域社会地域社会
地域への貢献活動等
●ボランティア活動
●地域イベント活動への参加
●文化・サークル活動
●「認知症サポーター」養成の取組み
●「ふくしまゼロカーボン宣言」への
　取組み
●ＳＤＧsへの取組み

お 客 様
 （会 員）
会員数15,416名

常勤役職員数：107名
店舗数：7店

預金積金
残高

141,074百万円

支援
サービス

有価証券等
残高

81,927百万円

出資金
490百万円

貸出金
残高

62,448百万円

当金庫の概要
名　　　称：二本松信用金庫
本店所在地：福島県二本松市本町二丁目64
本部所在地：福島県二本松市金色久保227－９
創　　　業：昭和23年７月21日
営 業 地 区：二本松市、本宮市、福島市、安達郡、伊達市、伊達郡、郡山市（湖南町を除く）、田村郡の

うち三春町、田村市のうち船引町
店外自動サービスコーナー：7ヶ所　　　　　　　　　　　　　　　  （２０２3年１１月１日現在）

● 経営支援
● 地方創生への支援
● 年金相談
● 預り資産相談
● サンデー相談会

まつしんと地域社会
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●満期保有目的の債券で時価のあるもの （単位：百万円）

2023年9月末

合　計

株　式

債　券

その他

評価差額 うち益 うち損

●その他有価証券で時価のあるもの

182
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34,455

170
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12

▲1,231

▲783

▲2,002

17

27
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451

▲5
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▲1,190
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取得原価 貸借対照表 

（単位：百万円）

590 3,071 670670

公共債

個人
年金等

投資
信託

（単位：百万円）

2023年3月末
合計143,194

2023年9月末
合計141,074

人格別残高構成

個人
67.8%

法人等
21.1%

公金等
11.1%

公金等

法人等

個人
95,736

21,206

26,250

95,610

15,631

29,832

2022年9月末
合計142,563

95,415

16,195

30,952

2023年9月末現在

製造業
9.3%

個人
25.3%

地方公共団体
12.7%

農業、林業 0.3%

不動産業
7.6%

建設業
9.6% 

金融業、
保険業
7.4%

2023年3月末
合計62,924

2023年9月末
合計62,448

（単位：百万円）

公金等

法人等

個人17,073

12,611

33,240

17,146

11,717

33,583

2022年9月末
合計60,379

16,696

11,243

32,439

業種別貸出金残高割合 2023年9月末現在

666 3,474 7267262023年9月末
合計4,867

589 2,757 6406402022年9月末
合計3,987

2023年3月末
合計4,332

電気･ガス・熱供給・
水道業 0.1%

満期保有目的の債券はございません。

（※譲渡性預金を含む）

その他運用に関する事項

預かり資産の推移

貸出金残高の推移（地域への資金供給の状況）

預金残高の推移（地域からの資金調達状況）
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16,195

30,952

2023年9月末現在

製造業
9.3%

個人
25.3%

地方公共団体
12.7%

農業、林業 0.3%

不動産業
7.6%

建設業
9.6% 

金融業、
保険業
7.4%

2023年3月末
合計62,924

2023年9月末
合計62,448

（単位：百万円）
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業種別貸出金残高割合 2023年9月末現在

666 3,474 7267262023年9月末
合計4,867

589 2,757 6406402022年9月末
合計3,987

2023年3月末
合計4,332

電気･ガス・熱供給・
水道業 0.1%

満期保有目的の債券はございません。

（※譲渡性預金を含む）

その他運用に関する事項

預かり資産の推移

貸出金残高の推移（地域への資金供給の状況）

預金残高の推移（地域からの資金調達状況）
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自己資本比率に関する事項
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2,538 

破産更生
債権等
1,596

要管理債権100

6.976.976.976.97

区　　分

経常収益

業務純益

実質業務純益

コア業務純益

経常利益

当期純利益

732,918

109,003

130,326
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109,833

85,170

1,556,755

280,750

280,750

222,408

322,999

233,873

758,851

137,541

137,541
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127,487
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金融再生法に基づく開示債権  

自
己
資
本
額

自
己
資
本
比
率
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危 険 債 権

要 管 理 債 権

合 　 　 計

正 常 債 権

（単位：%）

6.20 6.12不良債権比率

1,258

2,601

63

3,924

59,299

1,089

2,679

74

3,842

58,942

2023年3月末 2023年9月末

6.97

1,596

2,538

100

4,235
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2022年9月末

（単位：百万円）

危険債権
2,601

要管理債権63

破産更生
債権等
1,258

2023年9月末

危険債権
2,679

破産更生
債権等
1,089

要管理債権74

本誌に開示しています計数は、単位未満を切り捨てて表示しております。

（単位：百万円）

コア資本に係る基礎項目の額（イ）

コア資本に係る調整項目の額（ロ）

自己資本の額（（イ）－（ロ））　（ハ）

リスク・アセット等の合計額（ニ）

自己資本比率（（ハ）／（ニ））

6,369
25

6,344
50,995
12.44%

2023年3月末

6,499
23

6,475
50,954
12.70%

2023年9月末

6,256
18

6,238
49,100
12.70%

2022年9月末

　自己資本比率とは、金融機関の総資産に対する自己資本の割合の
ことで、金融機関の健全性を判断する重要な指標です。国内だけで営
業する金融機関の自己資本比率は４．０％以上を確保することが義務
付けられています。自己資本比率の計算方法は、資産のリスクに応じ
てウエイト付けした純資産（リスクアセット）を分母とし、出資金・積立
金・引当金などの内部資金（自己資本）を分子に比率を計算します。
　当金庫の２０２3年９月末現在の自己資本比率は、１2．7０％と信用
金庫等の国内基準４．０％を大幅に上回っており、今後も皆様に安心し
てお取引いただける金融機関です。

2023年3月末 2023年9月末

12.44

（単位：%）
6,475

不
良
債
権
比
率

6.126.126.126.126.206.206.206.20

12.7012.7012.7012.70

6,344

2022年9月末

6,238

破産更生債権及び
これらに準ずる債権

12.7012.7012.7012.70

（単位：百万円）

（単位：％）

不良債権に関する事項

収益に関する事項（単体ベース）



　ＳＤＧｓとは、「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称で、世界中すべての人々が幸せに暮らすこと
ができる社会を作るために、２０１５年９月に国連サミットで採択された国際社会共通の目標です。２０３０年までに達成すべく「１７の
目標」と「１６９のターゲット（具体的目標）」で構成されています。
　２０２０年４月１日、福島県内の８金庫は「ＳＤＧｓ」の目指す理念に賛同し『ＳＤＧｓ共同宣言』を公表いたしました。

　福島県内の８金庫は、SDGsの目指す理念に賛同し地域社会の一員として各金庫の経営理念および
地域特性を踏まえながら福島県の地域経済の持続的発展に向け連携して取り組むことを宣言します。

●経営支援、創業支援、事業承継支援、ビジネスマッチ等への取組
●クラウドファンディング運営企業との連携による資金調達の提供
●中小企業者に対する融資商品「地域創生支援ローン」の取扱
●信金中金と連携したキャッシュレス決済機能の推進
●保証協会・信金中央金庫との連携による勉強会の実施

ＳＤＧｓの取組み

ＳＤＧｓ活動共同方針

地 域 経 済

●福島県しんきんゼロネットサービスの取組
●特殊詐欺被害防止への取組
●高齢化社会に向けた各種相談会の実施と｢後見支援預金｣の取扱
●地公体・企業との包括連携協定の締結による取引先の成長と地域経済の活性化
●「子供の安全・安心ふくしまネットワーク」への協力（警察との連携強化）
●子供たちの金融教育支援「マネースクール」の実施
●子供の未来応援国民運動への参加（古本募金、職員募金活動の実施）

●安達地方ゲートボール大会への協賛
●特別養護老人ホームにおける奉仕作業の実施
●「後見支援預金」の取扱
●「ユニバーサルデザイン通帳」の採用

●女性のための住宅ローン、マイカーローンの取扱
●「一般事業主行動計画」策定による子育て支援
●女性活躍推進の取組み

●経営支援・事業承継支援への取組
●クラウドファンディング活用による資金調達の多様化　
●中小企業者向け「地方創生支援ローン」の取扱
●若手経営者の会「ビジネスサポートクラブ」の運営

●地域の祭りへの積極的参加
●特殊詐欺撲滅に向けた警察との連携
●こども１１０番活動への参加
●県下信金一斉クリーン作戦の実施

●「ふくしまゼロカーボン宣言」締結による地球温暖化対策
●グリーンボンドへの投資
●クールビズ・ウォームビズの実施

●まつしん教育ローン「青春」の取扱
●学生のインターンシップ・職場体験学習の受入れ
●職員の「資格取得奨励制度」の実施
●お客様向け各種セミナーの実施

●再生可能エネルギー設備融資の取扱
●ＳＤＧｓローンの取扱
●環境対応車（ハイブリッド車）導入
●環境に配慮した新電力会社の導入

●脱炭素化支援サービス「e-dash]の提供開始
●創業支援塾の開催、「創業支援ローン」の取扱
●サステナビリティボンドへの投資
●21世紀金融行動原則への署名

●2市1村との「産業連携包括協定」の締結
●各種機関、団体との連携による課題解決型営業の推進
●地公体との地方創生に係る連携
●当庫取引先に対するSDGs宣言書策定支援

●使用済みトナーカセットの再利用
●古本募金活動の展開
●女性職員旧制服のリサイクル回収

地 域 社 会

●地球温暖化防止対策推進のため「ふくしまゼロカーボン宣言」への参加
●県下信金一斉クリーン作戦の共同実施
●クールビズ・ウォームビズの共同実施
●災害用備蓄品の配備
●ペーパーレス化への取組

地 域 環 境

SDGs目標

共 同 宣 言

当金庫のＳＤＧｓの取組み

県下8金庫ＳＤＧｓ活動方針

ＳＤＧｓとは
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創業・新規事業支援
　商工会議所・商工会や外部支援機関との連
携により、「まつしん創業塾」を開講し、創業・新
事業創出への支援を行っています。

販路拡大支援
　東北地区信用金庫協会主催の「ビジネスマッ
チ東北」や首都圏信用金庫主催の各種「ビジネ
スフェア」に参加しています。

若手経営者育成支援
　４５歳以下の若手経営者および後継者で組織す
る「まつしんビジネスサポートクラブ」において、
研修会等の各種事業を通じ、新しい時代の経営環
境に適応できる経営者の育成と事業後継者の経
営資質の向上を図る取り組みを行っております。

信用金庫の日
県内一斉クリーン作戦
　県内信用金庫一斉に年２回店舗周辺の清掃
活動を行っております。

特養老人ホーム「羽山荘」の花壇造り
　平成４年から二本松市東和地区事業所・商店
でつくる“心の灯をともそう会”の一員として、
東和支店の職員や本部役職員が参加し、２０
２3年で３2周年を迎えております。

認知症高齢者等ＳＯＳ見守り訓練の
実施
　認知症高齢者等ＳＯＳ見守り模擬訓練を３店舗
で実施いたしました。

地方創生支援

ま つ し ん と 地 域 社 会

アンパンマンお絵かき大会の開催
　毎年、アンパンマンの絵を募集し創立記念日
に表彰式を行っています。営業店には多くの作
品が展示されます。

職場見学の開催
　小学生・中学生・高校生に職場体験学習の場を
提供しています。

SDGs宣言書の策定支援
　当金庫取引企業のSDGsへの取組を対外的に
PRするため、SDGs宣言書の策定を支援してい
ます。

地域への文化活動等

ボランティア活動
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本店営業部

ヨークベニマルメガステージ二本松店

ヨークベニマル二本松インター店

根崎支店

城山（二本松市郭内）

金色支店

岩代支店

東和支店

安達支店

コープマートあだたら店

ベイシア安達店

本宮支店

本宮市役所

PLANT-5大玉店

 
二 

本 

松 

市

全ての設置コーナーで、視覚障がい者対応型ATMとなっております。　●は新しい通帳への切替機能（通帳繰越機能）付ATMです。

（2023年10月31日現在）

本
宮
市

大玉村

4月

6月

7月

8月

9月

5月

２０23年度　上半期トピックス

●2023年度入庫式　　5名入庫
●福島県信用保証協会
　「令和4年度　感謝制度」受賞（金色支店）
●SDGs宣言書策定無料サポートサービス
　開始 
 
●省エネルギー対策クールビズ開始
　（～10月31日）
●第32回特別養護老人ホーム羽山荘の
　花壇整備奉仕作業への参加  

●第75期通常総代会開催
●アンパンマンお絵かき大会の実施
●信用金庫の日（6月15日）
　お客様感謝デーの実施
●ビジネスサポートクラブ第1回勉強会の開催

●創立記念日（７月21日）
　お客様感謝デーの実施
●アンパンマンお絵かき大会表彰式開催 
 
●取引先企業の脱炭素化支援サービス
　「e-dash」の提供開始  
●職員家族向けの子ども参観日実施 

●「ことら送金」の取扱開始
●「J-Coin　Pay」との口座連携開始
●学生向けインターンシップ
　「1day仕事体験」実施
●まつしん新NISAスタートアップ
　キャンペーンの実施 

第75期通常総代会

職員家族向けの子ども参観日

アンパンマンお絵かき大会表彰式


