
SDGs宣言書 
２０２３年５月１６日 
福島倉庫株式会社 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・労働 社員が誇りをもつ会社 

 社員の資格・免許取得における費用の支
援を継続します。 

 長時間労働を是正し、ワークライフバラ
ンスの実現を目指します。 

 運転手の脳検診を定期的に実施します。 

環境 環境保全への取組 

 倉庫内照明をLED化し省エネを実施しま
す。 

 環境に配慮した車両（バッテリーフォー
クリフト、次世代トラックなど）への転
換を進めます。 

 ＥＭＳ関連機器を導入し、計画的かつ継
続的にエコドライブを実施します。 

 紙媒体のデジタル化を推進します。 

内部管理・ 
組織体制 組織として 

 「ふくしま健康経営優良事業所」として
健康経営の取組を継続します。 

 社員へのコンプライアンス、ハラスメン
ト教育を定期的に実施します。 

製品・ 
サービス 安全性の確保 

 エッセンシャルワーカーとして高い輸送
品質を提供し、社会に貢献します。 

 整備点検を徹底し、不具合発生防止に努
めます。 
 

地域貢献・ 
社会貢献 地域社会への貢献 

 小学生の倉庫見学、社会科実習を積極的
に受入れ、具体的職場感を提供します。 

 災害時の緊急支援物資輸送等に積極的に
協力し被災地を支援します。 
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