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 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・ 
環境問題 働きやすい環境の整備 

 次世代育成支援企業として、従業員の働き方
の見直しに率先して取り組みます。 

 職務内容に適した教育の場に積極的に参加し、
向上心を持って働けるよう各種資格取得の支
援を行います。 

 更生保護ネットワーク協力雇用主として保護
観察所に登録。平等に雇用し、差別を禁止、
人権を尊重します。 

環境 より良い未来を 
子どもたちへ 

 太陽光パネルの設置と事務所内照明のLED化
によりCO2削減、ひいては地球温暖化防止に
継続的に努めます。 

 工事廃棄物のリサイクルを徹底し、有限資源
の再利用を最大限に図ります。 

 環境保護を目的としてペーパーレスに取組み
ます。 

内部管理・ 
組織体制 組織による取組 

 健康経営優良法人として、継続的に社員の健
康維持に取組みます。 

 社内のコンプライアンス厳守、ハラスメント
の禁止を明文化します。 

 毎日の朝礼にて、安全意識の注意喚起を徹底
します。 

地域貢献 地域と共に 

 地域の環境美化活動を積極的に実施します。 
 地元の山砂採取など地域資源を積極的に活用
します。 

 二本松市の消防団協力事業として、地域の安
心・安全を守る従業員の活動を支援します。 
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